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1.Аналитическая часть
1.1. Общие сведения о дошкольной организации.

Полное наименование 

учреждения

Муниципальное дошкольное образовательное 
учреждение  «Детский сад № 36» 

Дата создания 1963г

Учредитель Администрация городского округа Шуя Ивановской 
области

Юридический адрес 155912, Ивановская область, город Шуя, переулок 
Бульварный, дом 15

Фактический адрес 155912, Ивановская область, город Шуя, переулок 
Бульварный, дом 15; улица Свердлова д.57

Права юридического лица Свидетельство о постановке на учет юридического лица в 
налоговом органе по месту нахождения с присвоением 
ИНН/КПП 3706007405/370601001.

Межрайонная инспекция Федеральной налоговой службы 
№ 3 по Ивановской области, основной государственный 
регистрационный номер 1023701390844

Контактная информация Заведующая: Белова Елена Александровна
Старший воспитатель: Охапкина Наталья
Сергеевна
Заместитель заведующего по АХЧ: Козина Анна 
Валентиновна
Главный бухгалтер: Царева Наталья Евгеньевна
Медицинская сестра: Антропова Светлана 
Станиславовна
Телефон8 (49351) 4-22-67

Адрес официального сайта 

в сети ИНТЕРНЕТ

http://сад36.образованиешуя.рф/

E-mail: shuyamdou  36  @mail.ru  

Лицензия на осуществ-

ление образовательной 

деятельности

Лицензия  на  право ведения образовательной 
деятельности – серия выдана Департаментом 
образования Ивановской области  серия 37ЛО1№ 
0001366 от 15.11.2016

Лицензия на 

осуществление 

медицинской деятельности

№ ЛО-37-01-000787 от 23.08.2013 г., выдана

Департаментом здравоохранения Ивановской области

Устав Утвержден Постановлением Администрации город-
ского округа Шуя от28.10.2019г.  №1221 

       Муниципальное дошкольное образовательное учреждение 

«Детский сад№ 36» располагается в двухэтажных зданиях по адресам: 

mailto:shuyamdou36@mail.ru


г. Шуя, улица Свердлова, дом 57 и Бульварный переулок, 

дом15(далее —МДОУ); общая площадь зданий 1870,2 м2; 

расположенные здания в жилом районе города в дали 

от производящих предприятий и торговых мест. 

Цель деятельности МДОУ «Детский сад №36»—осуществление 

образовательной деятельности по реализации образовательных 

программ дошкольного образования.

Предметом деятельности МДОУ Детский сад №36» является 

формирование общей культуры, развитие физических, 

интеллектуальных, нравственных, эстетических и личностных 

качеств, формирование предпосылок учебной деятельности, 

сохранение и укрепление здоровья воспитанников.

Режим работы МДОУ Детский сад №36»: рабочая неделя - пятидневная, рабочие дни - 
с  понедельника  по  пятницу  с  7.00  до  19.00.  Выходные  -  суббота,  воскресенье, 
праздничные дни. Длительность пребывания детей в группах - 12 часов.

1.2 Оценка образовательной деятельности организации.
Содержание образовательной деятельности

Образовательная деятельность в МДОУ «Детский сад №36» организована в соответствии 
с действующими правовыми и нормативными документами системы образования:

• Федеральный закон № 273 ФЗ от 29.12.2012 «Об образовании в Российской

Федерации» с изменениями от 8.12.2020 г.;
• Приказ Министерства образования и науки Российской Федерации от

17.10.2013  г.  №  1155  «Об  учреждении  федерального  государственного 
образовательного  стандарта  дошкольного  образования»  с  изменениями  на 
21.01.2019 г.;

• Приказ Министерства просвещения Российской Федерации от 31.07.2020 г.

№ 373 «Об утверждении Порядка организации и осуществления
образовательной деятельности по основным общеобразовательным программам - 
образовательным программам дошкольного образования;

• Постановление Главного государственного санитарного врача Российской

Федерации от 28.09.2020 № 28 —Об утверждении санитарных правил СП 2.4. 
3648-20—Санитарно-эпидемиологические  требования  к  организациям 
воспитания и обучения, отдыха и оздоровления детей и молодежи”.

• Постановление Главного государственного санитарного врача Российской

Федерации от 27.10.2020 г. №32 «Об утверждении санитарноэпидемиологических 
правил  и  норм  СанПиН  2.3/2.43590-20  «Санитарноэпидемиологические 
требования к организации общественного питания населения».

• Устав дошкольного образовательного учреждения и другие нормативные

правовые  акты  Российской  Федерации,  регламентирующие  деятельность 
организаций, осуществляющих образовательную деятельность.



Для выполнения требований норм Федерального закона от 24.09.2022 № 371-ФЗ в 
МДОУ  «Детский  сад  №36»  провели  организационные  мероприятия  по  внедрению 
федеральной  образовательной  программы  дошкольного  образования,  утвержденной 
приказом Минпросвещения России от 25.11.2022 № 1028 (далее — ФОП ДО)

Результаты:
- утвердили  новую  образовательную  программу  дошкольного  образования  МДОУ 
«Детский сад №36» (далее — ОП ДО МДОУ «Детский сад №36»), разработанную на 
основе ФОП ДО, и ввели в действие с 01.09.2023;
- скорректировали  план-график  повышения  квалификации  педагогических  и 
управленческих кадров и запланировали обучение работников по вопросам применения 
ФОП ДО;
- провели  информационно-разъяснительную  работу  с  родителями  (законными 
представителями) воспитанников.

Воспитательная работа.
В  МДОУ  реализуется  рабочая  программа  воспитания  и  календарный  план 
воспитательной работы, которые являются частью ОП ДО МДОУ «Детский сад №36».

Воспитательная работа в МДОУ строится с учётом индивидуальных особенностей 
детей, с использованием разнообразных форм (мероприятия - игры - дела) и методов 
(наглядные,  практические,  игровые,  словесные);  в  тесной взаимосвязи  воспитателей, 
специалистов и родителей (законных представителей). Учитывая уникальность каждого 
ребенка,  воспитатели  предоставляют  возможность  для  развития  детей  по  своим 
индивидуальным  образовательным  траекториям.  Все  участники  воспитательного 
процесса  проявляют внимание  и  чуткость  к  потребностям и  возможностям каждого 
ребенка, индивидуальным склонностям и интересам, готовность поддерживать детей с 
различными предпосылками развития с помощью индивидуализации и дифференциации 
обучения.  Решающим  условием  успешного  развития  детей  и  важнейшей 
характеристикой взаимодействия их со взрослыми и другими детьми является созданная 
в  детском  саду  эмоциональная  атмосфера,  в  которой  протекает  воспитательно-
образовательный процесс.

Вывод: воспитательная  работа  строится  с  учетом  индивидуальных  особенностей 
детей,  с  использованием  разнообразных  форм  и  методов,  в  тесной  взаимосвязи 
воспитателей и родителей

1.3 Оценка системы управления организации

Управление МДОУ осуществляется в соответствии с действующим законодательством 
и Уставом 
Управление Детским садом строится на принципах единоначалия и коллегиальности.
Коллегиальными органами управления являются:
• управляющий совет,
• педагогический совет,
• общее собрание работников.
Единоличным исполнительным органом является руководитель-заведующая.



Сведения о структуре образовательной 

организации

Организационная структура управления 

МДОУ состоит из двух подструктур: 

общественной и административной.

Административное управление:

- заведующая  Белова  Елена 

Александровна ;

-старший воспитатель Охапкина Наталья 

Сергеевна;

Общественное управление: Общее 

собрание работников МДОУ, 

Педагогический Совет, Управляющий 

Совет, Родительский Комитет.

Наименование органа Функции

Заведующая Осуществляет общее руководство 

детским садом. Управленческая 

деятельность заведующейобеспечивает: 

материальные, организационные, 

правовые, социально – психологические 

условия дляреализации 

функционирования образовательным 

процессом в МДОУ. Занимается 

комплектованием групп

детьми в соответствии с их возрастом, 

подбирает кадры, руководит педагогами и 

обслуживающим персоналом. Кроме того, 

заведующая отвечает за рациональное 

использование бюджетных ассигнований, 

а также средств, поступающих из других 

источников.

Управляющий совет Рассматривает вопросы:

-развития образовательной организации;

-финансово-хозяйственной деятельности;

-материально-технического обеспечения

Педагогический совет Осуществляет текущее руководство 

образовательной деятельностью ДОУ, в 

том числе рассматривает

вопросы:



-развития образовательных услуг;

-регламентации образовательных 

отношений;

-разработки образовательных программ;

-выбора учебных пособий, средств 

обучения и воспитания; -материально-

технического обеспечения

образовательного процесса;

-аттестации, повышении квалификации 

педагогических работников;

Общее собрание работников

МДОУ

Реализует право работников участвовать в 

управлении образовательной 

организацией, в том числе:

-участвовать в разработке и принятии 

коллективного договора, Правил 

трудового распорядка, изменений

и дополнений к ним;

-принимать локальные акты, которые 

регламентируют деятельность 

образовательной организации и

связаны с правами и обязанностями 

работников;

-разрешать конфликтные ситуации между 

работниками и администрацией 

образовательной организации;

-вносить предложения по корректировке 

плана мероприятий организации, 

совершенствованию её работы и 

развитию материальной базы.

Родительский комитет -защита законных прав и интересов 

воспитанников Учреждения

-защита законных прав и интересов 

родителей(законных представителей)

-рассмотрение и обсуждение основных 

направлений развития Учреждения

В МДОУ соблюдаются социальные гарантии участников воспитательно-
образовательного процесса.



Реализуется возможность участия в управлении всех участников. В целях учета мнения 
родителей (законных представителей) воспитанников и педагогических работников по 
вопросам управления детским садом и при принятии им локальных нормативных актов, 
затрагивающих их права и законные интересы в МДОУ созданы:
- Родительское собрание (законных представителей) воспитанников;
- Первичная профсоюзная организация МДОУ.
Порядок приема в МДОУ осуществляется в соответствии с Конституцией Российской 
Федерации, действующим федеральным законодательством в области образования, 
санитарно- эпидемиологическими правилами и нормативами,
законодательством Ивановской области, нормативными правовыми актами 
Администрации города Шуи, правовыми актами управления образования 
Администрации города Шуи, Уставом МДОУ, локальными актами МДОУ.
МДОУ действует на основании:
-Устава, утвержденный Постановлением Администрации городского округа Шуи от 
28.10.2019 г.
- Лицензия на осуществление образовательной деятельности  от 15.11.2016г. 37Л01 
№001366
Федеральный закон Российской Федерации от 29.12 2012N 273-ФЗ «Об образовании в 
Российской Федерации»;
- Федерального государственного образовательного стандарта дошкольного 
образования (далее ФГОС ДО),утвержденного Приказом Министерства образования и 
науки Российской Федерации от 17.10.2013 № 1155.
Работу учреждения регламентируют следующие локальные акты:
- образовательная программа Муниципального дошкольного образовательного 
учреждения «Детский сад №36» (далее Программа);
- Штатное расписание МДОУ;
- Должностные инструкции, определяющие обязанности работников МДОУ;
- Правила внутреннего трудового распорядка;
- Правил внутреннего распорядка обучающихся;
- Правила приема, перевода и отчисления обучающихся;
- Инструкции по организации охраны жизни и здоровья детей в МДОУ;
- План годовой работы МДОУ;
- Программа развития МДОУ ; 
- Коллективный Договор МДОУ.
Прием и зачисление детей в дошкольное учреждение осуществляет заведующей 
детским садом на основе направлений, выданных администрацией образования 
городского округа Шуя. 
Вывод: МДОУ «Детский сад №36» зарегистрировано и функционирует в соответствии с 
нормативными документами в сфере образования Российской Федерации. Структура и 
механизм  управления  дошкольным  учреждением  определяет  его  стабильное 
функционирование. По итогам 2024 года система управления МДОУ оценивается как 
эффективная.



1.4 Оценка организации учебного процесса

1.4.1Особенности организации образовательной деятельности.
МДОУ  «Детский  сад  №36»реализует  уровень  общего  образования  -  дошкольное 

образование  в  соответствие  ст.10  гл.2  Федерального  закона  «Об  образовании  в 
Российской Федерации» от 29.12.2012г.

Воспитательно - образовательный процесс в МДОУ ведется на русском языке. Форма 
обучения - очная.

Нормативный срок обучения - в возрасте от 1,5 лет и до прекращения образовательных 
отношений, но не позднее достижения ребенком возраста 8 лет.

В  основе  образовательного  процесса  лежит  взаимодействие  педагогических 
работников,  администрации и  родителей.  Основными участниками образовательного 
процесса являются дети, родители, педагоги.

Основные форма организации образовательного процесса:
совместная деятельность педагогического работника и воспитанников в рамках 
-организованной образовательной деятельности по освоению основной образовательной 
программы;
-самостоятельная  деятельность  воспитанников  под  наблюдением  педагогического 
работника.

Занятие рассматривается как дело, занимательное и интересное детям, развивающее 
их;  деятельность,  направленная  на  освоение  детьми  одной  или  нескольких 
образовательных  областей,  или  их  интеграцию  с  использованием  разнообразных 
педагогически обоснованных форм и методов работы, выбор которых осуществляется 
педагогом.

Продолжительность занятий соответствует СанПиН 1.2.3685-21 и составляет:
- в группах с детьми от 1,5 до 3 лет - до 10 мин;
- в группах с детьми от 3 до 4 лет - до 15 мин;
- в группах с детьми от 4 до 5 лет - до 20 мин;
- в группах с детьми от 5 до 6 лет - до 25 мин;
- в группах с детьми от 6 до 7 лет - до 30 мин.

Между занятиями в рамках образовательной деятельности предусмотрены перерывы 
продолжительностью не менее 10 минут.

Основной  формой  занятия  является  игра.  Образовательная  деятельность  с  детьми 
строится с учётом индивидуальных особенностей детей и их способностей. Выявление и 
развитие  способностей  воспитанников  осуществляется  в  любых  формах 
образовательного процесса.

Образовательная  деятельность  в  МДОУ  сбалансирована  в  соответствии  с 
требованиями  действующих  санитарных  норм.  Реализация  физического  и 
художественно-эстетического  направлений  занимает  не  менее  50%  общего  времени 
занятий. Образовательная деятельность по физической культуре и музыке проводится со 
всей группой в специально отведенных для этого музыкально- спортивном   зале. В 
группах раннего возраста в течение адаптационного и постадаптационного периодов 
музыкальные  и  физкультурные  занятия  проводятся  в  групповых  помещениях. 
Музыкальное  воспитание  детей  всех  групп  МДОУ  осуществляет  музыкальный 
руководитель.

Сведения о воспитанниках



В 2024 МДОУ «Детский сад №36» было укомплектовано 7 группами, которые 
посещали 179 детей:

Направленность групп,  возраст детей Количес
тво 

групп

Количество 
детей

Группа общеразвивающей направленности 1,5-3 года
(ранний возраст)

2 55

Группа общеразвивающей направленности 3-4 года
(2 младший возраст)

1 27

Группа общеразвивающей направленности 4-5лет 
(средний возраст)

1 25

Группа общеразвивающей направленности 5-6 лет 
(старший возраст

2 45

Группа общеразвивающей направленности 6-7 лет 
(подготовительный возраст)

1 27

Характеристика семей по составу:

Состав семьи Количество семей Процент от общего 
количества семей 

Полная 117 81

Неполная с матерью 27 19

Неполная с отцом - -

Характеристика семей по количеству детей:

Количество детей в 
семье

Количество семей Процент от общего количества 
семей воспитанников

Один ребенок 39 27

Два ребенка 65 45

Многодетные семьи 26 28

1.4.2 Сохранение и укрепление здоровья воспитанников.
Базой для реализации образовательной программы является укрепление физического и 
психического здоровья воспитанников, формирование у них основ двигательной и 
гигиенической культуры. Одно из основных направлений физкультурно-
оздоровительной работы нашего МДОУ - это создание оптимальных условий для 
целесообразной двигательной активности детей, формирование у них необходимых 
двигательных умений и навыков, а также воспитание положительного отношения и 
потребности к физическим упражнениям.
Для организации физкультурно-оздоровительной работы имеются медицинский 
кабинет (2), музыкально- спортивный зал (2), физкультурные уголки в группах.
Для занятий с детьми в зале имеется необходимое  оборудование. В реализации 
физкультурных занятий педагоги МДОУ используют индивидуальный подход к детям, 



следят за самочувствием каждого ребенка, стремятся пробудить у детей интерес к 
занятиям, используют игровые образы.
На постоянном контроле администрации детского сада находится соблюдение 
санитарно-гигиенических требований к условиям и режиму воспитания детей.
МДОУ регулярно проводится мониторинг состояния здоровья воспитанников, что 
важно для своевременного выявления отклонений в их здоровье. Изучение состояния 
физического здоровья детей осуществляется медицинскими работниками.
Для всех возрастных групп разработан режим дня с учётом возрастных особенностей 
детей и специфики сезона (на тёплый и холодный период года). Режим дня в МДОУ - 
это рациональная продолжительность и разумное чередование различных видов 
деятельности и отдыха детей в течение суток. Режим дня в разных возрастных группах 
разработан на основе действующих санитарно-эпидемиологических правил и 
нормативов Сан ПиН, скорректирован с учетом ФГОС ДО и ФОП ДО
В течение 2024 года в детском саду традиционно проводился комплекс специально 
организованных мероприятий по улучшению физического и психического здоровья 
воспитанников с учетом требований нормативных документов
Результаты диагностики уровня физического развития детей выявили положительную 
динамику.

Основные показатели физического развития воспитанников

Вывод:  Большинство  воспитанников  имеют  нормальное  физическое  развитие.  По 
сравнению с прошлым годом увеличилось количество детей с избытком массы тела, но 
значительно уменьшилось  количество  детей с  дефицитом массы тела.  Уменьшилось 
количество детей с особенностями роста в дошкольном возрасте.

Медицинское обслуживание воспитанников МДОУ осуществляется в специально 
оборудованном медицинском блоке. Медицинский блок включает в себя медицинский и 
процедурный кабинеты.
Медицинский блок оснащен необходимым медицинским инструментарием, набором 
медикаментов. Медицинской сестрой МДОУ ведется учет и анализ общей 
заболеваемости воспитанников, анализ простудных заболеваний.
МДОУ «Детский сад № 36» курирует врач-педиатр детской поликлиники, который 
ежедневно осуществляет лечебно-профилактическую помощь детям, даёт 
рекомендации родителям по укреплению здоровья детей и предупреждению вирусных, 
инфекционных заболеваний, проводит совместную работу с педагогическим 
коллективом по реабилитации детей в условиях детского сада.
В МДОУ проводятся профилактические мероприятия медицинскими работниками, 

Показатели уровня физического 

развития

Дети ясельного возраста. Дети дошкольного 

возраста.

2022

год

2023

год

2024

год

2022

год

2023

год

2024

год

Нормальное физическое развитие:
27 30 46 110 118 103

Избыток массы тела: - 2 - 16 6 10

Дефицит массы тела: - 1 - 5 16 11

Низкий рост: - - - 6 6 2

Высокий рост: 3 1 - 8 14 7



осмотр детей в утреннее время, термометрия;
антропометрические замеры, анализ заболеваемости   1 раз в год, ежемесячное 

подведение итогов посещаемости детей, лечебно-профилактические мероприятия в 

МДОУ. Ежегодно проводятся углубленные осмотры детей врачами-специалистами 

(диспансеризация).

Распределение детей по группам здоровья
по результатам медицинского осмотра 

Группы 

здоровья

Дети ясельного возраста Дети дошкольного возраста

2022 2023 2024 2022 2023 2024

1 1 1 1 3 1

2 28 34 59 137 151 115

3 1 1 1 5 7 2

4 - - - - -

5 - - - - -

Заболеваемость
Дети ясельного возраста Дети дошкольного возраста

2022 2023 2024 2022 2023 2024

Дни по болезни 138 609 356 458 1409 1181

Дни на 1 ребенка 

по болезни 2,9 5,9 13,2 3,0 9,9 10,1

Вывод: По сравнению с прошлым годом увеличилось в ясельном возрасте количество 

детей, имеющих 2 группу здоровья. 

1.5 Содержание образовательной деятельности
Формирование содержания образования в МДОУ в 2024 году осуществлялось в 

соответствии с Законом № 273-ФЗ «Об образовании в Российской Федерации», ФГОС 

ДО, основными нормативными документами системы дошкольного образования.

Образовательная программа дошкольного образования МДОУ «Детский сад №36» 

направлена на создание условий развития ребенка, открывающих возможности для его 

позитивной социализации, его личностного развития, развития инициативы и 

творческих способностей на основе сотрудничества со взрослыми и сверстниками и 

соответствующим возрасту видам деятельности. Программа ориентирована на создание 

развивающей образовательной среды, которая представляет собой систему условий 

социализации и индивидуализации детей. В детском саду разработано комплексно-

тематическое планирование недель, которое предполагает наличие общей темы, 

объединяющей работу групп детского сада, и регламентирует общесадовые 

мероприятия.

Ежедневное планирование предполагает обязательное проведение занятий, подвижных 

и дидактических игр, познавательного общения педагога и ребенка, трудовых 

поручений, наблюдения, индивидуальной работы по освоению образовательных 

областей.

Социально-коммуникативное развитие воспитанников направлено на усвоение норм и 



ценностей,  принятых  в  обществе,  включая  моральные  и  нравственные  ценности, 
развитие общения и взаимодействия ребенка со взрослыми и сверстниками, развитие 
социального и эмоционального интеллекта, формирование уважительного отношения и 
чувства принадлежности к своей семье и к сообществу детей, формирование позитивных 
установок  к  разным  видам  труда  и  творчества,  формирование  основ  безопасного 
поведения в быту, социуме, природе.
Познавательное развитие предполагает развитие интересов детей, любознательности, и 
познавательной  мотивации,  развитие  воображения  и  творческой  активности, 
формирование  первичных  представлений  о  себе,  других  людях,  о  свойствах  и 
отношениях объектов окружающего мира, о малой родине и Отечестве, представлений о 
социокультурных ценностях нашего народа, традициях и праздниках, о планете Земля и 
ее природе, многообразии стран и народов мира.
Речевое  развитие  включает  владение  речью,  как  средством  общения  и  культуры, 
развитие речи, формирование предпосылок к обучению грамоте, знакомство с книжной 
культурой и детской литературой.
Художественно-эстетическое развитие включает становление эстетического 
отношения к окружающему миру, формирование элементарных представлений о видах 
искусства, восприятие музыки, художественной литературы, фольклора, реализацию 
самостоятельной творческой деятельности детей (изобразительной, конструктивно-
модельной, музыкальной и др.)
Физическое  развитие  включает  приобретение  опыта  в  двигательной  деятельности 
(развитие  основных  физических  качеств,  выполнение  основных  движений), 
формирование  начальных  представлений  о  некоторых  видах  спорта,  овладение 
подвижными  играми  с  правилами,  становление  ценностей  здорового  образа  жизни, 
овладение его элементарными формами и приемами.
В рамках самообразования воспитатели всех возрастных групп реализуют долгосрочные 
педагогические  проекты,  направленные  на  разностороннее  развитие  детей.  Темы 
проектов  были  выбраны  с  учетом  возрастных  особенностей  и  индивидуальных 
предпочтений большинства детей, творческих предпочтений педагогов. 
Таким образом, образовательная деятельность МДОУ «Детский сад №36» строится в 
соответствии  с  основными  нормативными  документами  и  максимально  учитывает 
возрастные и индивидуальные особенности воспитанников.

Уровни достижения детьми необходимыми умениями по образовательным областям 
за 2024: высокий –69%, средний – 29%, низкий – 2%.

Вывод: результаты педагогического анализа показывают, что средний и высокий уровни 
развития детей преобладают в общей численности обследованных воспитанников.

В 2024 г. количество выпускников составило 43 человека. Выпускники детского сада 
стали учениками разных общеобразовательных школ (№ 1,2, 7,8,9, 15,18).

Результаты диагностики готовности к школьному обучению за 2024 год

Высокий уровень Средний уровень Низкий уровень

75% 24% 1%



Вывод:  Дети  обладают  достаточным  объемом  знаний  для  последующего  освоения 
школьной программы.

1.6 Оценка качества кадрового обеспечения

МДОУ «Детский сад №36» укомплектован согласно штатному расписанию. Всего 
работают 41 человек. Педагогический коллектив МДОУ «Детский сад №36»   
насчитывает15 педагогов.
Соотношение воспитанников, приходящихся на 1 взрослого:

 воспитанник/педагоги - 11/1;

 воспитанник/все сотрудники - 4/1.

За 2024 год педагогические работники прошли аттестацию и получили:
 соответствие занимаемой должности - 4 педагога.

Педагогический состав МДОУ:

Участие дошкольного учреждения в мероприятиях

В течение 2024 года   воспитанники МДОУ «Детский сад №36» и педагоги принимали 
активное участие в акциях, конкурсах, обучающих и практико-ориентированных 
семинарах и методических объединениях всех уровней:

Январь
 Городская акции «Покормите птиц» (участие воспитанников)

 XXIII областной фестиваль детского творчества «Рождественский подарок» 

(участие воспитанников)

 участие во Всероссийской массовой лыжной гонке «Лыжня России - 2024»  

(педагоги МДОУ)

Февраль
 XI городской конкурс творческих работ «Благодатный книжный свет» (лауреат 

Вереникин К.)

 Всероссийская акция «Письмо солдату» (участие родителей, педагогов и 

воспитанников)

 Фестиваль ремесел «Шуйский Студенец»

Конкурс «На салазках прямо в сказку» экипаж «Царевна –лебедь» и «Федорино 
горе»)
Городской конкурс семейных снежинок (Победитель педагог Киселева Л.С.)

Год Педаго

гическ

ий 

состав

Стаж работы Категория

до 5 

лет

5-10 

лет

10-15 

лет

15-20 

лет

свыш

е 20 

лет

высша

я

1 соответ

ствие

2024 16 1 3 2 2 6 2 4 10



Март
 Конкурс на лучшую масленичную фотозону (диплом участника)
 Городской конкурс «Семейная матрешка» (диплом участника)
 Всероссийской открытый урок по основам безопасности жизнедеятельности, 

приуроченный к празднованию Всемирного дня гражданской обороны (участие 
воспитанников)

 ХХХII городской детский фестиваль поэзии «Солнечный эльф» (лауреат Ефремов 
И., Безменова Д.)

 Городской конкурс декоративно-прикладного творчества «Юный умелец» 
 городской конкурс «Семья Года» (семья Блиновых номинация «Многодетные 

семьи», семья Киселевых номинация «Творческая семья»)
 VI городской экологический конкурс «Шуйский край. Красота родной природы» 

(диплом участника Мякушева Е., Варфоломешкина В.)

 Городской фестиваль ВФСК ГТО среди дошкольных образовательных 

учреждений (1 место среди мальчиков Лапшин М., 2 место в командном 

первенстве)

Апрель
 Участие коллектива МДОУ в акции «10000 шагов», приуроченной к Всемирному 

дню здоровья

 XXIII городской театральный фестиваль «Хрустальная туфелька»(постановка 
«Кошкин дом», призер в номинации «Лучшая женская роль» Лобашова В.)

 XXII муниципальный этап фестиваля детского творчества «Светлый праздник » 
(сертификаты участников)

 Городской музыкальный конкурс «Веселые нотки-2024», посвященного Году 
семьи в России (участие с танцем «Непоседы»)

 Городская интеллектуальная викторина «Умники и умницы –2024» (Диплом 
участника Ефремов И.)

Июнь
 Проведение праздничного интерактивного шоу к Дню защиты детей (педагоги: 

Боброва А.С., Киселева Л.С.)
 Фестиваль детского творчества «В кругу семьи» (педагоги: Боброва А.С., 

Киселева Л.С.)
Июль Областной  смотр-конкурс территорий образовательных  

учреждений( лауреат коллектив педагогов МДОУ «Детский сад №36»»)
 XIIIфестиваль «Шуйское мыло» праздничное шествие воспитанников и педагогов 

МДОУ
Конкурс Малых литературных форм (диплом участника)
Фестиваль банных полотенец

Август

 Городской августовский Педагогический совет.
 Культурно- спортивный фестиваль детских дошкольных учреждений 

«Малышок-2024» (команда родителей, воспитателей, воспитанников МДОУ)
Сентябрь
 Всероссийская неделя безопасности дорожного движения (участие 



воспитанников)
 Конкурс поделок из природного материала «Дары Осени-2024» (участие 

воспитанников и коллектива педагогов)
 Городские туристические соревнования «Рогейн – 2024» (Сертификат участника, 

семья Киселевых, команда педагогов)
Октябрь
 Фестивале детского и молодежного творчества «Мы за безопасность дорожного 

движения» (участие воспитанников Кашицын Е, Бугреева Т., Рябцов Т.)
 Городской конкурс рисунков «Моя семья - за безопасность дорожного движения» 

(сертификат участника.)
 Всероссийский открытый урок по основам безопасности и жизнедеятельности 

(участие воспитанников)
Ноябрь
 Городское мероприятие по профилактике детского дорожно - транспортного 

травматизма «Светофорчик 2024» (диплом участника Грищенко М.)
 Городской конкурс резьбы по мылу (участие воспитанников Лобашова В.)
 Городской фестиваль «Театральные встречи в провинции» (участие 

воспитанников с постановкой с «Курочка Ряба на новый лад»)
 Городской конкурс педагогического мастерства «Золотая Осень» (лауреат 

Боброва А.С. в номинации «Мастер-класс»)


Декабрь
 IVгородской фестиваль художественного творчества «Новый год в каждый дом» 

(участники: коллектив педагогов в номинации «Вырезанки на окна» и 
воспитанники: Хохлова В., Тиханович М., Кузнецов Е., Осокина Е., Соловьева П. 
в номинации «Рисунок»)

 XXIV областной фестиваль детского творчества «Рождественский подарок» 

(Соловьева П. участие в номинации художественное творчество)

 Городской конкурс профессионального мастерства «Мастерская педагога – 2024»

(педагоги Прокурова Н.Н., Киселева Л.С.)

Выступление и участие педагогов МДОУ «Детский сад №36

ФИО дата место проведения, форма

Дмитриева Е.М. 28.03.2024г.
Городское методическое объединение педагогов
«Роль нетрадиционных техник рисования в 
развитии детей раннего возраста»

Охапкина Н.С. 10.04.2024г.
Городское методическое объединение старших 
воспитателей «МКДО 2023: из опыта работы»

Боброва А.С. 17.05.2024г.
Городское методическое объединение педагогов 
мастер –класс «Развитие познавательно- 



исследовательской деятельности  через 
экспериментирование  с детьми дошкольного 
возраста»

Романова Л.В.  25.04.2024

Городское методическое объединение 
музыкальных руководителей «Современные 
технологии в музыкальном воспитании и развитии 
дошкольников»

Романова Л.В. 31.10.2024

XVI Фестиваль педагогических идей 

«Вдохновение» мастер-класс «Развитие 

творческих способностей дошкольников 

в музыкальной деятельности»

Кашицына А.С. 02.11.2024
Городской конкурс педагогического мастерства 
«Золотая Осень»

Боброва А.С. 02.11.2024
Городской конкурс педагогического мастерства 
«Золотая Осень»

Киселева Л.С. 02.11.2024
Городской конкурс педагогического мастерства 
«Золотая Осень»

Прокурова Н.Н 02.11.2024
Городской конкурс педагогического мастерства 
«Золотая Осень»

Киселева Л.С. 13.12.2024

Городской конкурс профессионального мастерства 

«Мастерская педагога – 2024» в номинации 

«Методическая разработка» с дидактическим 

пособием «Россия-Родина моя. Праздники России»

Прокурора Н.Н 13.12.2024

Городской конкурс профессионального мастерства 
«Мастерская педагога – 2024» в номинации 
«Методическая разработка» с дидактическим 
пособием «Семья»

Охапкина Н.С. 17.12.2024
IV Всероссийский вебинар по реализации ФОП 
дошкольного образования в субъектах РФ

1.7 Оценка учебно-методического обеспечения.
В МДОУ учебно-методическое и информационное обеспечение достаточное для 
организации образовательной деятельности и эффективной реализации 
образовательной программы. Библиотечный фонд располагается в педагогическом 
кабинете, группах детского сада. Библиотечный фонд представлен методической 
литературой по всем образовательным областям основной общеобразовательной 
программы, детской художественной литературой. В каждой возрастной группе 
имеется банк учебно-методических пособий, рекомендованных для планирования 
воспитательно - образовательной работы в соответствии с обязательной частью ООП. 

Наличие методического обеспечения 2024 учебный год:
1. Методическая литература 75%

2. Детская литература 65%

3. Наглядно-дидактические и раздаточные пособия 50%



1.8 Оценка материально-технической базы.
Дошкольное образовательное учреждение состоит из двух корпусов, 1963 и 1958 года 
постройки, расположенных в густонаселенном районе города.
Для обеспечения безопасности в МДОУ приняты меры:
- по обеспечению охраны жизни и здоровья воспитанников, охраны труда 
сотрудников МДОУ;
- по недопущению проникновения посторонних лиц на территорию объекта, по 
осуществлению на объекте пропускного режима;
- по эксплуатационному обслуживанию приборов охранной сигнализации и 
устранению неисправностей по заявлению в технически возможный срок;
- установлена система автоматической пожарной сигнализация (АПС), 
подключенная к системе раннего обнаружения пожара с выходом сигнала на пульт 
ЕДДС, и прямая телефонная связь с ближайшей пожарной частью;
- здание оснащено «тревожной» кнопкой экстренного вызова полиции;
- разработаны планы эвакуации из помещения на случай пожара;
- проводятся учебные тренировки по тушению условного пожара и по эвакуации 
детей и сотрудников, 
- разработаны планы мероприятий по ознакомлению детей с ПДД и правилами 
пожарной безопасности, обновлен паспорт дорожной безопасности, паспорт 
безопасности (антитеррористической защищенности) МДОУ «Детский сад № 36», 
установлены домофоны на входные двери МДОУ, имеется в наличии документация по 
антитеррористической деятельности, пожарной безопасности, проводятся инструктажи 
с персоналом.

В МДОУ сформирована материально - техническая база для реализации 
образовательной программы МДОУ «Детский сад №36», жизнеобеспечения и развития 
детей. МДОУ располагаетсяв двух двухэтажных зданиях. В них оборудованы 
помещения:
- групповые помещения -10;

- кабинет заведующей - I:

- педагогический кабинет - 1;

- музыкальный/физкультурный зал -2;

- пищеблок - 2;

- прачечная - 1;

- процедурный кабинет -2;

- прививочный кабинет -2;

- кабинет бухгалтера - 1;

При создании предметно - развивающей среды воспитатели учитывают возрастные, 
индивидуальные особенности детей своей группы. Оборудованы групповые комнаты, 
включающие игровую, познавательную, обеденную зоны.
Па территории МДОУ имеются групповые участки, огород, цветники, клумбы.

2.Анализ показателей деятельности дошкольной образовательной организации, 

подлежащих самообследованию



№ 

п/п
Показатели 

Единица 

измерения

1. Образовательная деятельность.

1.1 Общая численность воспитанников, осваивающих 

образовательную программу дошкольного 

образования, в том числе:

человек 179

1.1.1 В режиме полного дня (8 – 12 часов) человек 179

1.1.2 В режиме кратковременного пребывания (3 – 5 

часов)
человек нет

1.1.3 В семейной дошкольной группе человек нет

1.1.4 В условиях семейного воспитания с психолого-

педагогическим сопровождением на базе 

дошкольной образовательной организации

человек нет

1.2 Общая численность воспитанников в возрасте до 3 

лет
человек 55

1.3 Общая численность воспитанников в возрасте от 3 до 

8 лет
человек 124

1.4 Численность/ удельный вес численности 

воспитанников в общей численности воспитанников, 

получающих услуги присмотра и ухода:

человек/

%
179/100

1.4.1
В режиме полного дня (8 – 12 часов)

человек/

%
179/100

1.4.2
В режиме продлённого дня (12 – 14 часов)

человек/

%
-

1.4.3
В режиме круглосуточного пребывания

человек/

%
-

1.5 Численность/ удельный вес численности 

воспитанников с ограниченными возможностями 

здоровья в общей численности воспитанников, 

получающих услуги:

человек/

%
-

1.5.1 По коррекции недостатков в физическом и (или) 

психическом развитии

человек/

%
-



1.5.2 По освоению образовательной программы 

дошкольного образования

человек/

%
-

1.5.3
По присмотру и уходу

человек/

%
1/194

1.6 Средний показатель пропущенных дней при 

посещении  дошкольной образовательной 

организации по болезни на одного ребёнка

дней 12

1.7 Общая численность педагогических работников, в 

том числе:
человек 15

1.7.1 Численность/удельный вес численности 

педагогических работников, имеющих высшее 

образование

человек/

%
14/93

1.7.2 Численность/удельный вес численности 

педагогических работников, имеющих высшее 

образование педагогической направленности 

(профиля)

человек/

%
14/93

1.7.3 Численность/удельный вес численности 

педагогических работников, имеющих среднее 

профессиональное образование

человек/

%
-

1.7.4 Численность/удельный вес численности 

педагогических работников, имеющих среднее 

профессиональное образование педагогической 

направленности (профиля)

человек/

%
-

1.7.5 Численность/удельный вес численности 

педагогических работников, имеющих  неполное 

высшее образование педагогической направленности 

(профиля)

человек/

%
1/7

1.8 Численность/удельный вес численности 

педагогических работников, которым по результатам 

аттестации присвоена квалификационная категория, 

в общей численности педагогических работников, в 

том числе:

человек/

%
7/47

1.8.1
Высшая 

человек/

%
2/13



1.8.2
Первая 

человек/

%
4/27

1.9 Численность/удельный вес численности 

педагогических работников в общей численности 

педагогических работников, педагогический стаж 

работы которых составляет:

человек/

%

1.9.1
До 5 лет

человек/

%
1/7

1.9.2
Свыше 30 лет

человек/

%
6/40

1.10 Численность/удельный вес численности 

педагогических работников в общей численности 

педагогических работников, в возрасте до 30 лет

человек/

%
-

1.11 Численность/удельный вес численности 

педагогических работников, в возрасте от 55 лет

человек/

%
6/40

1.12 Численность/удельный вес численности 

педагогических работников и административно-

хозяйственных работников, прошедших за последние 

5 лет повышение квалификации/профессиональную 

переподготовку по профилю педагогической 

деятельности или иной осуществляемой в 

образовательной организации деятельности в общей 

численности педагогических и административно-

хозяйственных работников

человек/

%
16/39

1.13 Численность/удельный вес численности 

педагогических работников и административно-

хозяйственных работников, прошедших  повышение 

квалификации  по применению в образовательном 

процессе федеральных государственных 

образовательных стандартов в общей численности 

педагогических и административно-хозяйственных 

работников

человек/

%
10/24

1.14 Соотношение «педагогический 

работник/воспитанник» в дошкольной 

образовательной организации

человек/ 

человек
15/179



Анализ показателей указывает на то, что МДОУ «Детскийсад№36»

имеет достаточную инфраструктуру, которая позволяет

реализовывать образовательную программу МДОУ «Детскийсад№36»

в полном объеме в соответствии ФГОСДО и ФОПДО.

1.15 Наличие в образовательной организации следующих

педагогических работников:
да/нет

1.15.1 Музыкального руководителя да/нет да

1.15.2 Инструктора по физической культуре да/нет да

1.15.3 Учителя – логопеда да/нет нет

1.15.4 Логопеда да/нет нет

1.15.5 Учителя-дефектолога да/нет нет

1.15.6 Педагога-психолога да/нет да

2. Инфраструктура

2. 1 Общая площадь помещений, в которых

осуществляется образовательная деятельность, в

расчёте на одного воспитанника

кв.м 2,5

2.2 Площадь помещений для организации

дополнительных видов деятельности воспитанников
кв.м -

2.3 Наличие физкультурного зала да/нет нет

2.4 Наличие музыкального зала да/нет да

2.5 Наличие прогулочных площадок, обеспечивающих

физическую активность и разнообразную игровую

деятельность воспитанников на прогулке

да/нет да
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