


2 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

СОДЕРЖАНИЕ 

1. Общая  характеристика учреждения 3 

2. Особенности образовательного процесса 4 

3. Условия осуществления образовательного процесса 7 

4. Результаты деятельности ДОУ  9 

5. Кадровый потенциал 13 

6. Финансовые ресурсы ДОУ и их использование 14 

7. Заключение . Перспективы и планы развития 15 



3 
 

1. Общая характеристика учреждения. 

 

Официальное название Муниципальное дошкольное образовательное 

учреждение «Детский сад № 36» 

Краткое наименование МДОУ «Детский сад № 36» 

Форма собственности Муниципальная 

Лицензия Серия 37Л01№001366 №1822 от 15.11.2016г., срок 

действия -бессрочная 

Реализуемые образовательные 

программы 

Образовательная программа  дошкольного 

образования  МДОУ «Детский сад  №36» 

Учредители Муниципальное образование городской округ Шуя в 

лице Администрации городского округа Шуя 

Тип организации Бюджетное учреждение 

ФИО руководителя Белова Елена Александровна 

Режим работы с 7.00 до 19.00 с понедельника по пятницу; выходные 

дни: суббота, воскресенье 

Адрес 155912. Ивановская область, город Шуя, переулок 

Бульварный, дом 15; улица Свердлова, д.57 

Тип здания 

 

 два типовых отдельно стоящих двухэтажных 

кирпичных зданий. Процент износа 20% 

Электронная почта ShuyaMDOU36@mail.ru 

Телефон 8 (49351) 4-22-67 

Сведения о группах 8 - общеразвивающих групп полного дня 

Виды дополнительной 

образовательной деятельности 

Нет 

 

Управление МДОУ «Детский сад №36»: 

 

 Управляющий совет  

 Педагогический совет 

 Родительский комитет 

 Профсоюзный комитет 
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2.Особенности образовательной деятельности. 

 

Содержание образовательной деятельности  

Формирование содержания образования в МДОУ «Детский сад №36» в 2021-2022 

учебном году осуществлялось в соответствии с Законом № 273-ФЗ «Об образовании в 

Российской Федерации», ФГОС ДО, основными нормативными документами 

системы дошкольного образования. 

 Воспитательно-образовательный процесс в ДОУ идёт на русском языке. Содержание 

образовательного процесса выстроено в соответствии с Образовательной программой 

дошкольного образования Муниципального дошкольного образовательного 

учреждения «Детский сад № 36» 

Режим дня пребывания детей в образовательном учреждении составлен с учётом 

возрастных особенностей детей каждой группы, требований СанПиН и соответствует 

Образовательной программе дошкольного образования Муниципального 

дошкольного образовательного учреждения «Детский сад № 36» 

Основные цели деятельности МДОУ « Детский сад №36»: 

 Создание условий развития ребенка, открывающих возможности для его 

позитивной социализации, его личностного развития, развития инициативы и 

творческих способностей на основе сотрудничества с взрослыми и сверстниками 

и соответствующим возрасту видам деятельности; 

 Создание развивающей образовательной среды, которая представляет собой 

систему условий социализации и индивидуализации детей. 

 Обеспечение благоприятных условий для полноценного проживания ребенком  

дошкольного детства; 

 Формирование основ базовой культуры личности; всестороннее развитие 

психических и физических качеств в соответствии с возрастными 

индивидуальными особенностями; 

 Подготовка ребѐнка к жизни в современном обществе. 

 

Основные задачи деятельности МДОУ  «Детский сад №36»: 

 Охрана и укрепление физического и психического здоровья детей, в том 

числе их эмоционального благополучия; 

 Обеспечение равных возможностей для полноценного развития каждого 

ребенка в период дошкольного детства независимо от места жительства, пола, 

нации, языка, социального статуса, психофизиологических и других 

особенностей (в том числе ограниченных возможностей здоровья); 

 Обеспечение преемственности целей, задач и содержания образования, 

реализуемых в рамках образовательных программ различных уровней (далее - 

преемственность основных образовательных программ дошкольного и 

начального общего образования); 
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 Создание благоприятных условий развития детей в соответствии с их 

возрастными и индивидуальными особенностями и склонностями, развития 

способностей и творческого потенциала каждого ребенка как субъекта 

отношений с самим собой, другими детьми, взрослыми и миром; 

 Объединение обучения и воспитания в целостный образовательный процесс на 

основе духовно-нравственных и социокультурных ценностей и принятых в 

обществе правил и норм поведения в интересах человека, семьи, общества; 

 Формирование общей культуры личности детей, в том числе ценностей 

здорового образа жизни, развития их социальных, нравственных, 

эстетических, интеллектуальных, физических качеств, инициативности, 

самостоятельности и ответственности ребенка, формирования предпосылок 

учебной деятельности; 

 Обеспечение вариативности и разнообразия содержания Программ и 

организационных форм дошкольного образования, возможности 

формирования Программ различной направленности с учетом 

образовательных потребностей, способностей и состояния здоровья детей; 

 Формирование социокультурной среды, соответствующей возрастным,      

индивидуальным, психологическим и физиологическим особенностям 

детей; 

 Обеспечение психолого-педагогической поддержки семьи и повышения 

компетентности родителей (законных представителей) в вопросах 

развития и образования, охраны и укрепления здоровья детей. 

 

Воспитанники МДОУ «Детский сад № 36» 

В 2022-2023 учебном году МДОУ «Детский сад №36» было укомплектовано 8 

группами, которые посещали  200   детей: 

 

Направленность групп,  возраст детей Количество групп 

Количество 

детей 

Группа общеразвивающей направленности 

1-2,5 года (ранний возраст) 1 30 

Группа общеразвивающей направленности 

2-3года(ранний возраст) 1 22 

Группа общеразвивающей направленности 

3-4(младший возраст) 2 47 

Группа общеразвивающей направленности 

5-6 лет (старший возраст) 2 48 

Группа общеразвивающей направленности 

6-7 лет (подготовительный возраст) 2 53 
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Особенности образовательного процесса в МДОУ «Детский сад№36». 

 

В течение учебного года деятельность МДОУ «Детский сад №36» была направлена на 

обеспечение непрерывного, всестороннего и своевременного развития детей, 

оптимизацию педагогического процесса для повышения качества дошкольного 

образования, взаимодействия педагогического персонала, администрации МДОУ 

«Детский сад №36», детей и родителей воспитанников. 

 На 2022-2023учебный год были   выбраны 

НАПРАВЛЕНИЯ:  

1.Современный педагог ДОУ 

2. Познавательное развитие (экологическое воспитание) 

 

ЗАДАЧИ: 

1.Продолжать работу по повышению профессионального мастерства педагогических 

кадров, посредством применения новых педагогических и информационных 

технологий с целью развития индивидуальных способностей, познавательного 

интереса и интеллектуально - творческого потенциала  каждого ребенка 

2.Формирование экологической культуры дошкольников, развитие любознательности 

и бережного отношения к окружающему миру в процессе исследовательской 

деятельности. 

В рамках годового плана работы МДОУ «Детский сад №36» поставленные 

годовые задачи выполнены полностью.  В течении учебного  года были обновлены 

уголки природы в группах, , созданы летбуки по экологическому воспитанию в 

соответствии с возрастом групп. Нам удалось обеспечить насыщенность, доступность, 

многофункциональность игрового и наглядного материала. Совместными усилиями 

родителей и педагогического коллектива разработан и реализован проект 

благоустройства территории МДОУ. 

 

 

Социальная активность и партнерство МДОУ «Детский сад №36». 

Налажено сотрудничество с организациями и учреждениями города: муниципальным 

учреждением«Городской методический центр», муниципальным бюджетным 

учреждением дополнительного образования «Центр детского творчества», 

образовательными учреждениями города,  Шуйский филиалом ИвГУ, 

Муниципальным учреждением культуры «Шуйский историко-художественный и 

мемориальный музей», детской поликлиникой № 2 ОБУЗ «Шуйская ЦРБ», 

муниципальным учреждением здравоохранения» Шуйская центральная районная 

больница», учреждениями культуры города, и др. 
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Особенности взаимодействия педагогического коллектива с семьями 

воспитанников. 

Работа с родителями это поиск и внедрение эффективных форм сотрудничества с 

родителями, основанных на принципах социально-педагогического партнерства: 

 Совместная деятельность педагогов и родителей: участие родителей в 

конкурсах, выставках, фестивалях, проектах;  

 Педагогическое образование родителей осуществляется через: 

индивидуальные консультации с заведующей МДОУ «детский сад №36», 

старшим воспитателем,  воспитателями групп; 

    Консультации специалистов - музыкального руководителя,  медсестры; 

    Педагогическая поддержка: семинары, выставки, «творческие гостиные». 

 Совместная работа ведется в трех направлениях: 

    Участие родителей в создании предметно-развивающей среды; 

     Включение их в учебно-образовательный процесс как равноправных субъектов; 

 Повышение педагогической культуры родителей. 

 

3. Условия осуществления образовательного процесса. 

 Созданное в ДОУ предметно-развивающее, образовательное пространство 

позволяет повысить эффективность воспитательно-образовательного процесса, 

максимально раскрыть индивидуальный потенциал каждого ребенка. 

Материально - техническое оснащение детского сада обеспечивает многоплановую 

и разнообразную образовательную работу с детьми: 

Сохранение и укрепление здоровья воспитанников развитие интеллектуальных, 

музыкальных, изобразительных и творческих способностей. Созданы условия для 

осуществления: 

 Социально-коммуникативного развития, 

 Познавательного развития, 

 Речевого развития, 

 Художественно-эстетического развития, 

 Физического развития. 

Развивающая предметная среда  МДОУ «Детский сад №36»оборудована с учетом 

возрастных особенностей детей и в соответствии с требованиями СанПиН. 

МДОУ «Детский сад №36» имеются: 

 кабинет заведующей; 

 методический кабинет; 

 медицинский кабинет(2шт); 

 изолятор(2шт); 

 физкультурно - музыкальный зал (2шт); 

 участки для прогулок детей(8шт); 

 цветники; 

 миниогород; 

 групповые помещения с учетом возрастных особенностей детей; 

 помещения, обеспечивающие быт, и т. д. 
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Все кабинеты оснащены современным оборудованием. Создана современная 

информационно-техническая база: компьютеры, музыкальные центы, 

магнитофоны, проектор, аудио и видео материалы для работы с детьми и 

педагогами. С информацией о деятельности учреждения можно ознакомиться на 

сайте МДОУ «Детский сад №36». 

Можно сделать вывод, что в ДОУ достойная материально-техническая база, 

грамотно организованная предметно-развивающая среда. 

Режим дня составлен с учётом возрастных особенностей детей каждой группы, 

требований СанПиН и соответствует Основной общеобразовательной программе 

МДОУ«Детский сад №36» . В режиме дня прописаны режимные моменты, 

непосредственно-образовательная, совместная и свободная деятельность детей в 

групповых помещениях и на прогулке. Количество и продолжительность всех видов 

деятельностей соответствует возрастным нормам. Педагоги самостоятельно дозируют 

объем образовательной нагрузки, не превышая при этом максимально допустимую. 

Формой обучения является игра. Широко используется проблемно-поисковые 

ситуации, экспериментальные виды деятельности, дидактические игры и упражнения, 

игровые ситуации, демонстрационные картины и таблицы, раздаточный материал. В 

воспитательно-образовательном процессе используются и другие формы организации 

детей: экскурсии, досуговые мероприятия, путешествия по экологической тропе, 

выставки, смотры и конкурсы В течение учебного года образовательная деятельность 

ведётся ежедневно, согласно учебному плану, разработанному и утверждённому для 

каждой возрастной группы. 

 Регламентированная деятельность с детьми в неделю включает: 

 

Возраст Лет НОД 

(количество) 

Продолжительность 

(мин) 

 

 

 

    

ранний 1-3 10 8-10  

дошкольный 

3-4 10 15  

4-5 10 20  

5-6 11 25  

6-7 12 30  

 

Организация питания. 

В МДОУ «Детский сад №36» организовано 5 разовое питание детей. Разработано и 

утверждено  10-ти дневное  меню, разработанное с учётом физиологических 

потребностей детей в калорийности и пищевых веществах . В меню представлены 

разнообразные блюда, исключены их повторы. В ежедневный рацион питания детей 

включены фрукты и овощи.  Таким образом, детям обеспечено полноценное 

сбалансированное питание. 

Обеспечение безопасности. 

Безопасность детей и сотрудников ДОУ обеспечивается пропускным режимом, 

установленным в дневное время. Принимаются меры антитеррористической 
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защищенности. Для охраны детского сада в ночное время установлена система 

охранной сигнализации . Для экстренного вызова полиции в ДОУ имеется 

тревожная кнопка. Разработаны инструкции для должностных лиц при угрозе 

проведения теракта или возникновении ЧС, два раза в год проводятся 

инструктажи работников по антитеррористической безопасности. 

Помещения детского сада оборудованы автоматической пожарной сигнализацией. В 

ДОУ созданы условия по организации безопасности образовательного процесса. В 

учреждении проделана определенная работа по обеспечению безопасности 

жизнедеятельности работников и воспитанников ДОУ. 

 

4.Результаты деятельности МДОУ «Детский сад №36» 

Мониторинг состояния здоровья  и физического развития воспитанников 

 

Медицинская работа  в ДОУ  ведется по следующим направлениям: 

 

 Лечебно – оздоровительная работа 

 Профилактическая и прививочная работа 

 Санитарно – просветительская работа 

 Противоэпидемиологическая работа 

 Мероприятия по снижению заболеваемости  

 

Распределение детей по группам здоровья по 

результатам медицинского осмотра 

 

Группы 

здоровья 

Дети ясельного возраста Дети дошкольного возраста 

2019 2020 2021 2022 2019 2020 2021 2022 

1 3 1 

 

- 

 

- 1 5 3 4 

2 53 21 41 64 146 160 160 136 

3 4 - 

 

1 

 

3 25 22 12 10 

4 - - - - 3 2 1 - 
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5 - - - - - - - - 

 

Вывод: По сравнению с прошлым годом увеличилось в дошкольном возрасте 

количество детей, имеющих 1 группу здоровья.  Наблюдается уменьшение 

количества детей со 2 группой здоровья в ясельном возрасте. В дошкольном 

возрасте уменьшилось количество детей со 2 и 3 группой здоровья. 

Обеспечение здоровья и здорового образа жизни 

Для снижения детской заболеваемости в ДОУ в течение года для воспитанников 

проводились: 

 закаливающие процедуры (обливание ног водой контрастной температуры, 

воздушные ванны, гимнастика после дневного сна, оздоровительный бег, 

дыхательная гимнастика); 

 выдерживался режим прогулок детей и проветривания групповых комнат. 

 витаминизация; 

 профилактические осмотры медицинскими работниками; 

 диспансеризация дошкольников; 

Соответствие показателей развития детей ожиданиям родителей. 

доля родителей, удовлетворённых успехами своего ребёнка в МДОУ-90% 

доля родителей,  не вполне удовлетворённых успехами своего ребёнка в МДОУ- 

10% 

Соответствие уровня оказания услуг ожиданиям родителей. 

 

доля родителей, полагающих уровень  услуг по присмотру и уходу за детьми 

высоким – 89% 

доля родителей, полагающих уровень  услуг по присмотру и уходу за детьми 

средним 11% 

доля родителей, полагающих уровень  услуг по присмотру и уходу за детьми 

низким – 0% 

По результатам анкетирования подавляющее большинство родителей 

удовлетворены успехами своего ребёнка; считают уровень образовательных 

услуг и услуг по присмотру и уходу за детьми высоким. 

 

Участие дошкольного учреждения в мероприятиях 

   август 

 Городской августовский Педагогический совет. 

сентябрь 

 Городской форум педагогов дошкольных образовательных организации 

«Организация дополнительного образования в ДОУ как система непрерывного 

образования» 

 Конкурс поделок «Дары Осени -2022»(лауреаты: семья Ромодановских и 

Борзовых) 

 Городские туристические соревнования «Рогейн – 2022» (Сертификат 

участника, семья Мочаловых) 



11 
 

октябрь 

 Фестивале детского и молодежного творчества «Мы за безопасность дорожного 

движения»(сертификат участника) 

ноябрь 

 Всероссийский конкурс рисунков «Наши друзья –Эколята за раздельный сбор 

отходов »(Сертификат участника Бугреева Т., Кудрявцева Д., Соловьева П.) 

 Городское мероприятия по профилактике детского дорожно-транспортного 

травматизма «Светофорчик-2022» с участием ГИБДД среди МДОУ городского 

округа Шуя (диплом участника Виноградов Е.) 

декабрь 

 Всероссийская акция «Фронтовая открытка» для наших защитников 

(участие ) 

 XXII областной фестиваль детского творчества«Рождественский подарок» в 

номинации художественное творчество(сертификат участника Варфоломешкина 

В.) 

 Городской конкурс швейного мастерства «Модные фасоны»(Ефремов И. диплом 

победителя в номинации «Я рисую моду») 

 Всероссийский урок «Эколята - молодые защитники природы»(приняли участие 

воспитанники и педагоги) 

январь 

 участие во Всероссийской массовой лыжной гонке 

«Лыжня России-2023»(педагоги МДОУ) 

 участие в конкурсе «Новогодний косплей»(диплом участника, Гоматина М. 

            Безменова Д., Комарова С., Кудрявцева В.,Гусева В., Павлова А.) 

 акция покормите птиц (сертификат участника Лобашева В., Седов Д., Кузнецов 

Е., Вереникин. К. , Петрова М.) 

 II городском фестивале художественного творчества«Новый год в каждый 

дом»,приуроченного  к праздникам Новый год и Рождество 

 

 

февраль 

 Муниципальный Фестиваль Всероссийского 

физкультурно-спортивного комплекса«Готов к труду и обороне» (ГТО) среди 

всех категорий населения городского округа Шуя( диплом победителя Буланов 

В. С.) 

 Городской конкурс «Снежная сказка 2023»(  команда МДОУ  диплом 

победителя ) 

 Конкурс «На салазках прямо в сказку» экипаж «По щучьему велению, по моему 

хотенью…»(диплом 3 степени) 

 Конкурс на лучшую масленичную фотозону (диплом участника) 
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март 

 ХХХI городской детский фестиваль поэзии «Солнечный эльф»(Луковкина 

Алина сертификат участника) 

 Городской конкурс декоративно-прикладного творчества «Юный 

умелец»(Телегина А., диплом победителя) 

 городской конкурс «Семья Года»(семья Блиновых номинация «Многодетные 

семьи», семья Киселевых номинация «Творческая семья») 

 III городской экологический конкурс «Шуйский край. Красота родной природы» 

(диплом участника, Федотова М., Мякушева Е. , Варфоломешкина В., 

Кудрявцева Д.) 

апрель 

 XXII городской театральный фестиваль «Хрустальная туфелька» Сертификат 

участника. 

 XXI муниципальный этап фестиваля детского творчества «Светлый праздник 

»(сертификаты участников) 

 Конкурс творческих работ «Благодатный книжный свет»-2023 (победители в 

номинации «Фото »Банникова Е., «Художественное творчество» Шитова К. ) 

Май 

 Участие в городском конкурсе Смотра строя и песни «Парад Победы», 

посвященного Дню Победы в Великой Отечественной войне(коллектив 

воспитанников  «Моряки», сертификат участника) 

 Участие в городском конкурсе «Мы помним, мы гордимся!»(диплом  участника, 

Гоматина М., Сулимов М., Ефремов И., Варфоломешкина В., Латышева П.) 

 Городская интеллектуальная викторина « Умники и умницы – 2023». Диплом 

участника. Виноградов Е. 

 Участие в открытом межмуниципальном детском хоровом фестивале«Шуйские 

встречи «коллектив воспитанников МДОУ , диплом участника» 

 Форум поддержки и взаимопомощи «Мы вместе с вами» для семей участников 

специальной операции ( педагоги: Боброва А.С., Баранова И.В.) 

июнь 

 Участие коллектива МДОУ в акции «10000 шагов» , приуроченной к 

Всемирному дню здоровья 

 Проведение праздничного интерактивного шоу к Дню защиты детей     ( 

педагоги: Боброва А.С., Баранова И.В., Архипова Э.С.) 

 Конкурс «Мы рисуем счастье» команда родителей и педагогов(диплом 1 

степени) 

июль 

 Муниципальный этап областного смотра-конкурса территорий образовательного 

учреждения 

 «День мыла» праздничное шествие воспитанников  и педагогов МДОУ 
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Выступление  и участие педагогов МДОУ «Детский сад №36» на городских 

мероприятиях: 

 

ФИО дата место проведения, форма 

Киселева Татьяна 

Валерьевна 

педагог-психолог   

29.09.2022 Выступление на методическом  

объединении психологов «Методики 

измерения мотивационной готовности к 

школе в подготовительной группе ДОУ» 

Белова Е.А-

заведующая 

Охапкина Н.С. 

старший воспитатель 

29.09.2022 Форум педагогов дошкольных  

образовательных организаций «Организация 

дополнительного образования в ДОУ как 

система непрерывного образования»                                                                       

Архипова Э.С. 

инструктор по 

физической культуре 

26.10.2022г Участие в работе форума «Физическое 

развитие дошкольников» 

На базе МДОУ 

«Детский сад №36» 

31.05.2023 Методическое объединение педагогов  г.о. 

Шуя «Современные подходы к развитию 

театрализованной деятельности»   

 

КиселеваЛ.С. 

воспитатель 

31.05.2023 «Виды театров в детском саду: 

традиционные и нетрадиционные» 

выступление с презентацией на городском 

методическом объединении педагогов г.о. 

Шуя 

Патрикеева М.Б. 

воспитатель 

31.05.2023 «Использование театрализованной 

деятельности в развитии речи детей 4-5 

лет». Презентация из опыта работы на 

городском методическом объединении 

педагогов г.о. Шуя 

 

 

5.Кадровый потенциал. 

 Педагогический процесс в ДОУ обеспечивают специалисты: 

 старший воспитатель 

 2 музыкальный руководителя 

 педагог-психолог 

 13 воспитателей 

 

Моложе 

25 лет 

25-29 лет 30-49 лет 50-54года 55-59 лет Старше 60 лет 

- - 10 4 1 2 
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Образовательный уровень педагогов 

Год Кол-во пед. 

работников 

Вид Высшее 2-е 

высшее 

Среднее 

специальное 

                

2022 17 

педагогичес

кое 16 - - 

 

С воспитанниками работает квалифицированный педагогический коллектив. 

Анализ результатов повышения квалификации педагогов в 2022-2023 году. Курсы 

повышения квалификации проведены в рамках запланированных сроков. Все 

педагоги, заявленные в качестве слушателей КПК , повысили свою квалификацию в 

рамках предложенных программ и получили свидетельства об их окончании. 

 

6.Финансовые ресурсы ДОУ и их использование. 

МДОУ «Детский сад №36» финансируется за счет бюджета и средств родителей 

воспитанников. Более развёрнутая информация о планах финансово-хозяйственной 

деятельности размещена на сайте МДОУ. 

 

За 2022-2023 учебный год в МДОУ были проведены следующие работы: 

 Проведена плановая промывка и опрессовка отопительной системы зданий; 

 Проведена поверка медицинского оборудования; 

 Установлены на групповых прогулочных участках малые архитектурные формы 

и оборудование для игровой деятельности детей; 

  Произведена покраска и ремонт оборудования на участках; 

 Произведена реконструкция ограждения участков для прогулок; 
 Приобретены  оборудование для занятий по физической культуре и детские 

тренажеры  в количесве 6штук по адресу: улица Свердлова , дом15; 

 Озеленение участков  и территории МДОУ; 
 Приобретён новый хозяйственный инвентарь, посуда; 

 Произведена замена оконных блоков в количестве 6 штук по адресу: 

Бульварный переулок , дом 15 

 

 

 

Год Педагоги

ческий 

состав 

Стаж работы Категория 

до 5 

лет 

5-10 

лет 

10-

15 

лет 

15-

20 

лет 

свы

ше 

20 

лет 

высша

я 

I соответ

ствие 

2022 17 1 5 2 2 7 1 3 10 
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7.Заключение. Перспективы и планы развития. 

 

Анализ деятельности детского сада за 2022-2023 учебный год показал, что учреждение 

имеет стабильный уровень функционирования.  

Основные направления  деятельности  МДОУ «Детский сад №36» на 2023-2024 

учебный год 

1. Обеспечение доступности дошкольного образования 

2. Повысить профессиональную компетентность педагогов  МДОУ по основным 

направлениям ООП, разработанной на основе ФОП ДО 

3. Реализация основных направлений - совершенствование оздоровительной 

деятельности с привлечением социальных партнеров, родительской 

общественности 
 

4. Изучение практики организации новых форм дошкольного образования 

 

 


	 Муниципальный Фестиваль Всероссийского физкультурно-спортивного комплекса«Готов к труду и обороне» (ГТО) среди всех категорий населения городского округа Шуя( диплом победителя Буланов В. С.)
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